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Offre d’emploi
Directeur technique (F/H)

La Caisse d’assurance vieillesse des pharmaciens (CAVP), organisme de sécurité sociale de droit
privé opérant sous le contrble de l'Etat, gere les régimes de retraite et de prévoyance obligatoires
des 60.000 pharmaciens et biologistes libéraux, actifs et retraités.

La CAVP est dotée de 'autonomie financiere et détient un portefeuille de placements de pres de
9 Md€.

Localisée a Paris, elle compte 55 salariés.

La/le Directrice/Directeur technique reportera au Directeur général et sera notamment chargé(e)
des missions suivantes :

= QOrganiser le déploiement, a Uéchelle du régime de retraite complémentaire par
capitalisation, des principales dispositions du cadre réglementaire applicable aux ORPS
(tests de résistance, gestion des risques, fonctions clés, politiques écrites, processus
ORSA, reporting...),

= En lien avec une société d’actuariat-conseil indépendante, évaluer les provisions
techniques du régime par capitalisation et participer aux travaux de cléture annuelle,

= Réaliser les études nécessaires a ’évaluation de la situation financiere des régimes, a la
fixation annuelle des parametres techniques, a Uactualisation de 'ALM et a la conduite
des réformes,

= Prendre partau pilotage actuariel des régimes en participant a la Commission d’études et
au Conseil d’administration, ainsi qu’aux échanges avec la Direction de la sécurité
sociale,

= Participer ala production des statistiques réglementaires et des données demandées par
les corps de controle.

Titulaire d’'un dipldbme d’actuaire et bénéficiant d’'une expérience minimale de 10 ans en cabinet
d’actuariat ou au sein d’un organisme d’assurance, vous avez une excellente maitrise des outils
de modélisation et une bonne connaissance de U’environnement réglementaire des produits
d’assurance vie et d’épargne retraite.

Méthodique et rigoureux(se), vous avez le souci de la pédagogie, étes familier(ere) des échanges
avec les organes de décision et savez communiquer a U'écrit comme a Uoral.

Une expérience en matiere de construction de tables d’expérience constituerait un plus.

Poste a pourvoir dées que possible. CV et lettre de motivation a transmettre impérativement a
I’adresse : recrutement@cavp.fr sous la référence DIR01/26.
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