
Das erwartet Sie:
Fachliches Verantworten aller Aufgaben im 
Rechnungswesen der Rückversicherung mit 
Schwerpunkt Schadenversicherung
Erstellen aller Abrechnungen mit den 
Rückversicherungspartnern und Abwickeln 
des damit in Zusammenhang stehenden 
Zahlungsverkehrs
Erstellen von Statistiken, Planungs- und 
Prognoseaktivitäten sowie Simulationen
Disziplinarisches Führen des fünfköpfigen 
Teams
Unterstützen der unterstellten Mitarbeiter 
bei ihrer Weiterentwicklung
Organisieren und Koordinieren von 
Aufgaben und Arbeitsabläufen bis zur 
Qualitätssicherung
Projektarbeit im Umfeld der Rückversiche-
rungsabrechnung und Schadenversiche-
rungstechnik mit Rechnungslegungsbezug

Das macht Sie zu unserem perfekten 
Karriere-Match:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der 
Betriebswirtschaft, Mathematik oder 
vergleichbare Qualifikation
Kenntnisse in der diesbezüglichen internen 
und externen Rechnungslegung
Kenntnisse im Brutto- und Rückversiche-
rungsgeschäft von Schadenversicherungs-
unternehmen, bestenfalls im Bereich der 
Abrechnung von Rückversicherungsverträ-
gen und deren Bilanzierung wünschenswert
Erste Führungs- und Projektmanagement-
erfahrung von Vorteil
IT-Affinität, insbesondere Kenntnisse in den 
Office-Anwendungen, SAP R/3 und ProRis 
wünschenswert
Ausgeprägte Lösungs-, Service- und Ziel-
orientierung vereint mit einer konzeptio-
nellen und analytischen Denkweise
Hohes Maß an Team-, Kommunikations- 
und Konfliktfähigkeit
Offenheit und Flexibilität, insbesondere be-
züglich sich stetig ändernder Anforderungen

Sie haben viel zu bieten – wir auch:
Gute Work-Life-Balance dank flexiblen 
Arbeitszeiten, Homeoffice und Zeitwert-
konto – u. a. für Sabbaticals
Tolle Entwicklungsmöglichkeiten inklusive 
durchlässiger Karrierewege, vielfältiger 
Weiterbildungsangebote und umfassender 
Einarbeitung
Vielseitige Gesundheitsangebote, darunter 
leckeres Essen in der prämierten Kantine 
und ein großes Angebot an Sport- und 
Entspannungskursen
Unterstützung für den Weg zur Arbeit, z. B. 
Zuschuss für das VGN-Ticket, Leihfahrräder 
und Fahrradstellplätze
Beruf und Familie im Einklang dank 
lebensphasenorientierter Personalpolitik

Ihr perfektes Karriere-Match ist nur einen 
Klick entfernt. 

Wir freuen uns auf Sie!
Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen 
mit Angabe der Stellennummer 92212 per 
E-Mail – oder ganz unkompliziert online über 
unser Bewerbungsformular.

Zur Onlinebewerbung

NÜRNBERGER Allgemeine Versicherungs-AG
Human Resources
Magdalena Homrighausen 
Ostendstraße 100
90334 Nürnberg
Telefon 0911 531-6730
bewerbung@nuernberger.de

Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen für alle 
Geschlechter gleichermaßen.

Sie wollen einen vielseitigen Beruf, der wirklich zu Ihnen passt? Und in dem Sie sich weiterentwickeln können? 
Dann sind Sie bei uns richtig. Mehr als 4.200 Mitarbeiter haben bei der NÜRNBERGER Versicherung ihr perfektes 
Karriere-Match gefunden. Verstärken Sie unser Team und helfen Sie uns, Neues zu gestalten – in einem sicheren 
Umfeld. 
Die NÜRNBERGER Versicherung versorgt Millionen Privat- und Gewerbekunden mit dem passenden Schutz in 
allen Lebenslagen. Sitz des Konzerns ist Nürnberg.

Wir suchen für unsere Unternehmenszentrale in Nürnberg zur Verstärkung unserer Abteilung Finanzbuchhaltung 
Rückversicherung einen

Teamleiter (d/m/w) Rechnungswesen Schwerpunkt 
Rückversicherung
sowohl für die fachliche als auch disziplinarische Führung. Es besteht die Möglichkeit, bis zu 30 % im Homeoffice 
zu arbeiten.

https://www.services.nuernberger.de/Persis/main?fn=bm.jobsform_dyn_nvg&templ=nvg_gd&refnr=461450224



