
Longial ist ein
eigenständiges Beratungs-
und
Dienstleistungsunternehmen
für betriebliche Alters-
versorgung und Vergütung.

Rund um diese Themen
beraten und betreuen wir
Kunden ganzheitlich und
individuell.

Erfahrene Mathematiker,
Aktuare, Volks- und
Betriebswirte, Juristen aus
Arbeits-, Steuer- und
Versicherungsrecht sowie
erfahrene
Verwaltungsfachkräfte
entwickeln und
implementieren für
Unternehmen und
Versorgungsträger
zeitgemäße Lösungen, die
auf die sich ständig
ändernden
Rahmenbedingungen
zugeschnitten sind.

Doch wir begleiten unsere
Kunden nicht nur bei der
Konzeption, sondern auch
bei der Durchführung der
Versorgungs- und
Vergütungssysteme.

Longial leistet ganzheitliche, individuelle Beratung und Betreuung in allen Fragen der
Versorgung und Vergütung.

Der Bereich Beratung betreut sowohl externe Kunden als auch die unterschiedlichen ERGO-

Gesellschaften. Für unser engagiertes Team aus Volljuristinnen und Volljuristen suchen wir Sie
als

Aktuar (m/w/d) Operations & Services

Ihre Aufgaben

Erstellung von versicherungsmathematischen Gutachten nach HGB, EStG sowie
internationalen Rechnungslegungsgrundsätzen
Durchführung/Analyse von Prognose- und Simulationsrechnungen
Beratung von Firmenkunden zu aktuariellen und betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen/ Analysen
Unterstützung in Fragen aus dem Arbeits- und Steuerrecht der bAV
Koordination und Management von Kundenanforderungen
Fachliche Betreuung der verwendeten Programme/Software

Ihr Profil

Einen Hochschulabschluss in (Wirtschafts-) Mathematik, (Wirtschafts-) Informatik oder
einen vergleichbaren Abschluss 
Vorzugsweise Qualifikation als Aktuar/in DAV / Sachverständige/r IVS und / oder
Certified Enterprise Risk Analyst (CERA)
Fundierte Kenntnisse der Pensionsversicherungsmathematik und des Arbeits- und
Steuerrechts der bAV
Fundierte Kenntnisse der deutschen und internationalen Bilanzierungsrichtlinien (HGB,
IFRS, US-GAAP)
Fähigkeit zur Analyse komplexer Sachverhalte und hohe kundenorientierte
Lösungskompetenz mit verhandlungssicherem Auftreten
Sichere Beherrschung der MS-Office-Welt; vorzugsweise Beherrschung einer
Programmiersprache oder Office-VBA

Kristina Kaiser
HR Talent Acquisition & Employer Branding
Talent Acquisition Managerin
kristina.kaiser@ergo.de
+49 911 148-2564

Online Bewerbung

https://emea3.recruitmentplatform.com/apply-app/pages/application-form?jobId=PSCFK026203F3VBQB79V7LOJT-224005&langCode=de_DE

