
Das versichern wir Ihnen! Denn bei uns finden Sie ein breites Themenspektrum, in dem Sie Ihr gesamtes
Fachwissen einbringen können und in dem Ihr Potenzial den Spielraum bekommt, den Sie sich wünschen. Bei
ERGO, einer der großen Versicherungsgruppen in Deutschland und Europa, erwarten Sie ein dynamisches Umfeld
und anspruchsvolle Aufgaben in vielseitigen Projekten, an denen Sie weiterwachsen können. Gehen Sie mit uns
neue Wege! Das gemeinsame Ziel: unseren Kunden genau das zu bieten, was sie brauchen.

Für unseren Standort in Düsseldorf suchen wir Sie als

Gruppenleiter:in (m/w/d) im Aktuariat
Leben Klassik
Ihre Aufgaben:

Sie leiten eine Gruppe innerhalb des Aktuariats Leben Klassik mit 10 Mitarbeiter:innen. Dabei verantworten Sie die
Korrektheit der versicherungsmathematischen Werte der Berechnungssysteme. Weiter kümmern Sie sich um die
Pflege, Weiterentwicklung und Automatisierung der Zweitrechentools. Darüber hinaus sind Sie an der
Weiterentwicklung von Prozessen innerhalb des Aktuariats beteiligt.

Fachliche Aufgabengebiete:

Durchführung von aktuariellen Analysen
Erstellung aktuarieller Fachkonzepte
Konzeption und Durchführung von Tests der versicherungsmathematischen Werte
Pflege und Weiterentwicklung inkl. Automatisierung von Testwerkzeugen
Mitwirkung in (bereichsübergreifenden) agilen Projekten, z.B. als (Teil-)Projektleiter
Unterstützung bei der Migration des Leben Klassik Bestandes in ein neues Bestandsverwaltungssystem
(LifeFactory)

Führungsaufgaben:

Sicherstellen einer effizienten Aufbau- und Ablauforganisation
Kooperative und stärkenorientierte Führung der Mitarbeiter:innen
Förderung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter:innen

Für unser hochmotiviertes und dynamisches Team suchen wir eine/n Teamleiter:in (m/w/d), der/die den
Mitarbeiter:innen auf Augenhöhe begegnet, Eigeninitiative und eigenverantwortliches Handeln fördert, der/die Spaß
an aktuariellen Themen hat und Gestaltungsspielraum schätzt.

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes (wirtschafts-)mathematisches Studium bzw. eine vergleichbare Qualifikation
Einschlägige Berufserfahrung in der Versicherungsmathematik Leben
Hohe IT-Affinität, sehr gute Programmierkenntnisse
Sehr gute kommunikative und analytische Fähigkeiten
Fähigkeit Menschen zu motivieren und zu begeistern
Ausgeprägtes unternehmerisches Denken und hohe Umsetzungskompetenz
Idealerweise erste Führungserfahrung
Idealerweise abgeschlossene Ausbildung zum Aktuar (DAV)

Art der Stelle:

Vollzeit

Vertragsart:

unbefristet

Bewerbungsfrist:

Keine. Solange diese Stellenanzeige online ist, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Benefits:

Einblicke:

So könnte Ihr zukünftiger Tagesablauf aussehen

Das sagen unsere Mitarbeiter:

Interesse?

Bewerben Sie sich gleich   online

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Zeigen Sie uns, was versichern wirklich heißt:
www.ergo.com/karriere

Kontakt:
Lilith Sümnik
HR Talent Acquisition & Employer Branding
Talent Acquisition Manager
Lilith.Suemnik@ergo.de

https://ergo.recruitmentplatform.com/Apply/AAACGAAA-3f36193a-da22-4e2d-8f17-17d428a66923/apply.html?jobId=PU0FK026203F3VBQB79V7LOEK-228103&langCode=de_DE

