Bei ERGO, einer der groRen Versicherungsgruppen in Deutschland und
Europa, erwarten Sie ein dynamisches Umfeld und anspruchsvolle
Aufgaben in vielseitigen Projekten, an denen Sie weiterwachsen kénnen.
Gehen Sie mit uns neue Wege! Das gemeinsame Ziel: unseren Kunden
genau das zu bieten, was sie brauchen.

Ich denke
einfach.

ERGO bin'ich:.

Referent Aktuarielle Steuerung ™/w/d
in Vollzeit oder Teilzeit

Sie mochten mit Ihren aktuariellen Kenntnissen durchstarten? Sie
méchten aus den Bestinden und dem wachsenden Neugeschift der
ERGO Vorsorge und des ERGO Pensionsfonds Erkenntnisse generieren?
Sie méchten einen Wertbeitrag zum Unternehmen schaffen? Dann bieten
wir Thnen in Hamburg eine spannende Aufgabe an.

Ihre zentrale Rolle:
Thre und Thr Wissen in die Praxis
iibertragen

Mit Leidenschaft und Freude entwickeln Sie kreative und innovative Strategien zur
Lésung aller i und i F in unserer
Bestdnde der ERGO Vorsorge und des ERGO Pensionsfonds.

Sie analysieren die Besténde und leiten die Beteiligung an den Uberschiissen her.

Sie die Reservi unter IFRS
und Solvency II mit der i und Uberp

Sie arbeiten an der des i und den
Vertragsverhandlungen mit.

Sie G uns bei der ikation mit Rati und der Aufsicht

und wirken an den Aktuarberichten mit. Zusdtzlich unterstiitzen Sie den Vorstand
und die verantwortliche Aktuarin bei aktuariellen Sonderthemen und der
Gremienarbeit.

Ihr Profil: Ihre Benefits:

mit ientierter

Ausbildung: Gut oder sehr gut abgeschlossenes
Studium der (Wirtschafts-)Mathematik, Physik 0.d.
idealerweise (begonnene) Ausbildung zum/zur
Aktuar/in (DAV)

Erfahrung: Mehrjéhrige Berufserfahrung in der
Tarifkalkulation, Reservierung oder dem
Risikomanagement, erworben in der

L i ung oder einer Priif

Spak an't und am
Lésen komplexer Probleme im Team mit einer Portion
i schnelle
analytisches und unternehmerisches Denken, Freude
an Weil von Wissen,
Neuem, innovativ, Networker

DOOOSO
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t, @ndig, engagiert,
Unser Angebot:
Eine Aufgabe mit i
Handlungsspielraum

Dariiber hinaus bieten wir Ihnen noch viel mehr:

* Vi ige Aus- und

» Ein hochmotiviertes Team und tolle Kolleginnen &
Kollegen

+ Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben
» Komplexe Probleme, die geldst werden wollen
 Sehr gutes Arbeitsklima

* Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

ERGO bietet Thnen die Entwicklungsperspektiven eines
groBen Konzerns und dessen Sicherheit. Neben einer
attraktiven Vergiitung genieRen Sie
p 2o LR und
Gesundheitsservices. Unser Standort Hamburg in
attraktiver Lage bietet Ihnen eine gute Infrastruktur
und kurze Wege.

Kennziffer: ERGOAG03270

Interesse?

Bewerben Sie sich gleich online.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt.

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung!

Erfahren Sie hier, wie es nach Ihrer Online-Bewerbung weiter geht.
Hier finden Sie ausfiihrliche Informationen zum Bewerbungsprozess.

www.ergo.com/karriere

Kontakt:

Kristina Kaiser

HR Talent Acquisition & Employer Branding
Talent Acquisition Managerin

Tel 0911 148 2564
kristina.kaiser@ergo.de

Bewerbungsfrist:

Keine. So lange diese Stellenanzeige online ist, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Das sagen unsere Mitarbeiter:

e

ERGO

A Munich Re company


https://ergo.recruitmentplatform.com/Apply/AAACGAAA-3f36193a-da22-4e2d-8f17-17d428a66923/apply.html?jobId=PSCFK026203F3VBQB79V7LOJT-255486&langCode=de_DE

