
Bei ERGO, einer der großen Versicherungsgruppen in Deutschland und
Europa, erwarten Sie ein dynamisches Umfeld und anspruchsvolle
Aufgaben in vielseitigen Projekten, an denen Sie weiterwachsen können.
Gehen Sie mit uns neue Wege! Das gemeinsame Ziel: unseren Kunden
genau das zu bieten, was sie brauchen.

Aktuar Reservierung International
m/w/d

in Vollzeit und Teilzeit

Sie haben eine Aktuars-Ausbildung, sind motiviert und arbeiten gerne
eigenverantwortlich? Dann suchen wir genau Sie am Standort
Düsseldorf!

Ihre zentrale Rolle:
Sie sind verantwortlich für die aktuarielle Schadenreservierung der ERGO Gruppe

Sie übernehmen die Durchführung von regelmäßigen Reserve- und
Profitabilitätsanalysen, inklusive der entsprechenden Stakeholder-Kommunikation.
Die Überwachung und Unterstützung der regelmäßigen Reserve KPI Reporting
Prozesse, sowie Herleitung von Steuerungsimpulsen durch die Erstellung,
Auswertung und Aggregation relevanter Informationen aus den
Reservierungsprozessen, gehören ebenfalls zu Ihren Aufgaben.

Zudem sind Sie verantwortlich für die Methoden- und Richtlinienkompetenz zur
Entwicklung, Einführung und Sicherstellung von aktuariellen Standards (Guidelines,
Modelle, Methoden und Prozesse), als auch für die Umsetzung und Anwendung des
IFRS 17 Rechnungslegungsstandards, mit Fokus auf aktuariellen Themen.

Die Betreuung, Weiterentwicklung und Pflege der ERGO Reservierungsplattform (auf
Basis TM1 und ResQ), sowie weiterer Systeme der IFRS17 Landschaft, gehören
ebenso zu Ihrem Aufgabengebiet.

Ihr Aufgabenfeld umfasst auch die Wahrnehmung der Schnittstellenfunktion zu
den Nicht-Leben Tochtergesellschaften der ERGO Gruppe, insbesondere den lokalen
Reservierungsaktuariaten, inklusive der Durchführung von Workshops, Schulungen
und individuellen Trainings.

Abgerundet werden Ihre Aufgaben durch die aktive Mitarbeit, und teilweise auch
Leitung, von Projekten innerhalb der Munich Re und ERGO Gruppe, z.B. bei M&A
Projekten mit Fokus auf die Reservebewertung, oder regulatorischen Projekten im
CFO Ressort.

Ihr Profil:
Aktuar mit interkultureller Kompetenz und hoher
Eigenmotivation

Sie haben ein quantitatives Studium und bestenfalls
die Weiterbildung zum Aktuar erfolgreich
abgeschlossen sowie bereits mehrjährige
Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet.
Zudem bringen Sie ein ausgeprägtes analytisches
Denkvermögen sowie Kommunikations- und
Teamfähigkeit mit und zeigen stets die Bereitschaft zu
selbstständigem, eigenverantwortlichem und
unternehmerischem Handeln.

Eine hohe interkulturelle Kompetenz und die
Bereitschaft zu Reisen ins Ausland zeichnen Sie genau
so aus, wie eine hohe Motivation zur Arbeit in einem
internationalen Umfeld. Sie haben bereits Kenntnisse
von Softwarepaketen wie z. B. ResQ, R oder SAS und
Datenbanken. Zudem schätzen wir Erfahrungen in der
Projektarbeit und setzen verhandlungssichere
Englischkenntnisse voraus.

Unser Angebot:
Ein Arbeitsumfeld in dem Ihre Expertise auf
fruchtbaren Boden fällt und Sie so zu
Höchstleistungen anspornt

Bei uns finden Sie ein breites Themenspektrum, in
dem Sie Ihr gesamtes Fachwissen einbringen können
und in dem Ihr Potenzial den Spielraum bekommt,
den Sie sich wünschen. Und das wissen wir sehr zu
schätzen.

Bei ERGO, einer der großen Versicherungsgruppen in
Deutschland und Europa, erwartet Sie ein
dynamisches Umfeld und anspruchsvolle Aufgaben in
vielseitigen Projekten, an denen Sie weiterwachsen
können. Gehen Sie mit uns neue Wege! Das
gemeinsame Ziel: Unseren Kunden genau das zu
bieten, was sie brauchen.
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Interesse?
Bewerben Sie sich gleich online.
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Erfahren Sie hier, wie es nach Ihrer Online-Bewerbung weiter geht. 
Hier finden Sie ausführliche Informationen zum Bewerbungsprozess.

www.ergo.com/karriere

Kontakt:
Michael Hepe 
HR Talent Acquisition & Employer Branding 
Talent Acquisition Manager 
 
Tel 0211 477-1539 
Michael.Hepe@ergo.de

Bewerbungsfrist:
Keine. So lange diese Stellenanzeige online ist, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Das sagen unsere Mitarbeiter:

 

 

 

 

https://ergo.recruitmentplatform.com/Apply/AAACGAAA-3f36193a-da22-4e2d-8f17-17d428a66923/apply.html?jobId=PSCFK026203F3VBQB79V7LOJT-259509&langCode=de_DE
https://www.ergo.com/de/Karriere/Ihre-Bewerbung
https://www.ergo.com/karriere
mailto:Michael.Hepe@ergo.de
https://www.kununu.com/de/ergo-group
https://www.kununu.com/de/ergo-group

