Bei ERGO, einer der groBen Versicherungsgruppen in Deutschland und
Europa, erwarten Sie ein dynamisches Umfeld und anspruchsvolle
Aufgaben in vielseitigen Projekten, an denen Sie weiterwachsen kénnen.
Gehen Sie mit uns neue Wege! Das gemeinsame Ziel: unseren Kunden
genau das zu bieten, was sie brauchen.

Ichm@

komplex.

ERGO bin ich:

Risikomanager Versicherungsmathe-
matik Leben ™/w/d
in Vollzeit oder Teilzeit

Sie entwickeln Strategien zur Losung von versicherungsmathematischen
Funktionen? Die spannenden Unternehmensmodelle fiir Solvency II in
der Versicherungsmathematik begeistern Sie? Dann bieten wir Ihnen in
Diisseldorf eine abwechslungsreiche Aufgabe an.

Ihre zentrale Rolle:

Ihr fundiertes Wissen aus Solvency II in die Praxis {ibertragen

Als Mathematiker ist Thre Expertise in den spannenden Themenfeldern des
Risikomanagements gefragt. Dabei tauchen Sie in die Tiefe der
Versicherungsmathematik ein bis hin zur Betreuung und Validierung von
Unternehmensmodellen fiir Solvency II. Ihre Leidenschaft fiir Analysen und
versicherungsmathematische Berichte konnen Sie in dieser Funktion spielend
einsetzen.

Sie tibernehmen Analysen, priifen systematisch komplexe Sachverhalte -

i fir Le i kte. Sie sind aktiv in agile Projekte
eingebunden, entwickeln Konzepte und bewerten neue Fragestellungen. Thr
Handlungsfeld ist dabei recht grof.

Ihr Profil: Ihre Benefits:

Ein guter Mix aus Teamplayer und kommunikativer
Personlichkeit

Wenn Sie ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der
(Wirtschafts-) Mathematik oder
Wirtschaftswissenschaften haben und mehrjdhrige

Er aus der Versicl i
mitbringen, ist das bereits eine gute Basis. Sie bringen
mathematische Kenntnisse und eine Fachexpertise
aus Solvency IT mit? Dann erfiillen Sie wichtige
Voraussetzungen.

Fiir uns sind dariiber hinaus noch folgende Qualitéten
besonders wichtig: Ihre analytisch-konzeptionelle
Arbeitsweise, ausgepradgte soziale Kompetenz und Ihr
Teamgeist, Einsatzfreude und ein ausgebildetes
Zahlenverstdndnis.

Unser Angebot:
Eine Aufgabe mit
Einblicken

Wir bieten Ihnen aber noch viel mehr: Freuen Sie sich
auf eine offene Arbeitsatmosphdre und eine

wertschd Kultur der arbeit in einem
internationalen Umfeld. Wachsen sie mit uns: Mit
iderten Fort- und Weiterbildungen

fordern wir Ihre fachliche und persénliche
Entwicklung. Moderne Technik und flexibles mobiles
Arbeiten geben Thnen einen individuellen Freiraum.
ERGO bietet Ihnen die Entwicklungsperspektiven eines
groBen Konzerns und dessen Sicherheit. Wie bauen
auf Sie. Mit einem attraktiven Gehaltspaket genieRen
Sie tiberdurchschnittliche Sozial- und
Gesundheitsservices. Unser Standort Diisseldorf in
zentraler Innenstadtlage bietet Ihnen eine gute
Infrastruktur und kurze Wege.

Kennziffer: ERGOAG03204

Interesse?

Bewerben Sie sich gleich online.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt.
Wir freuen uns auf Thre Bewerbung!

Erfahren Sie hier, wie es nach Threr Online-Bewerbung weiter geht
Hier finden Sie ausfiihrliche Informationen zum Bewerbungsprozess.

www.ergo.com/karriere

Kontakt:

Lilith Stimnik

HR Talent Acquisition & Employer Branding
Talent Acquisition Manager

Tel 0211 477-7948
Lilith.Suemnik@ergo.de

Bewerbungsfrist:

Keine. So lange diese Stellenanzeige online ist, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Das sagen unsere Mitarbeiter:

ERGO

A Munich Re company


https://ergo.recruitmentplatform.com/Apply/AAACGAAA-3f36193a-da22-4e2d-8f17-17d428a66923/apply.html?jobId=PU0FK026203F3VBQB79V7LOEK-252349&langCode=de_DE
https://www.ergo.com/de/Karriere/Ihre-Bewerbung
https://www.ergo.com/karriere
tel:+49211 477-7948
mailto:Lilith.Suemnik@ergo.de
https://www.kununu.com/de/ergo-group
https://www.kununu.com/de/ergo-group

