
Erfahrene/r Aktuar/in Leben 60 - 100%
Stellenprofil
Als Aktuar/in Leben sind Sie mitverantwortlich für die Pflege und Weiterentwicklung der für die Bewertung des
Einzel- und Kollektivleben-Geschäfts verwendeten Projektionsmodelle. Dies erfordert Team-Playerinnen und
Team-Player, die die Herausforderung lieben und nach Spitzenleistungen streben. Seien Sie mutig – wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung.

Aufgaben
Mitarbeit in den bereichsübergreifenden Abschlussprozessen (v. a. MCEV, Solvency II, SST und künftig IFRS
17) der Allianz Suisse Leben inkl. Reporting an den Konzern und an die Aufsichtsbehörden
Mitarbeit bei der Umsetzung von IFRS17
Aktive Mitarbeit bei der Automatisierung und Digitalisierung von Prozessen
Analyse der Ergebnisse nach Ergebnisquellen
Unterstützung der Geschäftsleitung mit Analysen und Handlungsempfehlungen

Anforderungen/Kenntnisse/Erfahrungen
Hochschulabschluss in Mathematik, Statistik oder Physik, Ausbildung zum Aktuar SAV oder vergleichbare
ausländische Qualifikation von Vorteil oder Bereitschaft zur Teilnahme
Mindestens 3 bis 8 Jahre Erfahrung in einer ähnlichen Funktion in der Lebensversicherung
Erfahrung in Automatisierung von Prozessen und ausgeprägte IT-Affinität wünschenswert
Sehr gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten
Persönlichkeit mit viel Eigeninitiative, Teamfähigkeit und hohen Qualitätsansprüchen
Freude an der adressatengerechten Kommunikation

Zusätzliche Informationen
Verlässlichkeit ist für Sie ebenso selbstverständlich wie teamorientierte Zusammenarbeit. Wir freuen
uns über Ihre online Bewerbung.

Bei Fragen zur Stelle steht I. Mock, Telefon 0041 58 358 83 60, gerne zur Verfügung.
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Die Allianz ist das Zuhause für alle, die sich trauen– ein Arbeitgeber, der seinen Mitarbeitern den Raum bietet,
 sichzu entfalten und dadurch unsere weltweite Marktführerschaft aktiv mitzugestalten. Die Allianz kümmert 
sichaufrichtig um Menschen, sowohl um 85 Millionen Privat- und Firmenkunden als auch um mehr als 142.000
 
Mitarbeiter. Die Allianz fördert eine Unternehmenskultur, die ihre Mitarbeiter befähigt, gemeinsam Großes zu
erschaffen, Höchstleistungen zu erzielen, neue Wege zu gehen und die Branche herauszufordern. Wir streben
danach, der danach, der vertraute Partner an der Seite unserer Kunden zu sein und ihnen das Vertrauen zu geben,
den nächsten Schritt zu wagen. Trauen Sie sich, und werden Sie Teil der Allianz Gruppe.

Wir bei der Allianz glauben an eine vielfältige und integrative Belegschaft und sind stolz darauf, ein Arbeitgeber zu
sein, der Chancengleichheit bietet. Wir ermutigen Sie dazu, sich so wie Sie sind ganz in die Arbeit einzubringen,
egal woher Sie kommen, wie Sie aussehen, wie alt Sie sind, wen Sie lieben, woran Sie glauben oder ob Sie eine
persönliche Einschränkung mitbringen.
Die Allianz Suisse hat sich als vertrauenswürdiger Partner in Versicherungs- und Vorsorgefragen etabliert. Dies
verdanken wir zu einem grossen Teil unseren engagierten Mitarbeitenden.

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Allianz Suisse, Ihr zuverlässiger Partner in Karrierefragen.

Allianz Suisse
Wallisellen
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