
Jetzt bewerben

Mathematischer Produktentwickler
(m/w/d)*
Ein Konzern. Viele Möglichkeiten.
Der ALTE LEIPZIGER – HALLESCHE Konzern zählt zu den bedeutenden Versicherungs- und
Finanzdienst leistungsunternehmen in Deutschland. Rund 3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
bilden das Fundament für unseren Erfolg und sorgen täglich für erstklassigen Service, individuelle
Beratung und die langfristige Zufriedenheit unserer Kunden.
 
Für die ALTE LEIPZIGER Lebensversicherung a. G. suchen wir am Direktionsstandort Oberursel zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine ambitionierte Persönlichkeit, die unser Team im Zentralbereich
Produktmanagement Lebensversicherung bereichert.

Ihre Aufgaben:
Entwicklung innovativer Lebensversicherungsprodukte, schwerpunktmäßig im Bereich
Arbeitskraftabsicherung
Erarbeitung mathematischer Grundsätze und Abstimmung mit anderen Fachbereichen (z. B.
Vertrieb, Aktuariat, Anwendungsentwicklung)
Weiterentwicklung unserer Berechnungs- und Prognosetools
Durchführung von Pro�t-Tests und Erstellung von Risk-Reports
Konzeption von Pricing-Modellen
Ggf. Übernahme der Teilprojektleitung innerhalb von Produktprojekten

Ihre Kompetenzen:
Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium, ggfs. auch ein anderer Studiengang mit
mathematischen Schwerpunkten
Af�nität zur Softwareentwicklung, optimalerweise bereits vertiefte Programmierkenntnisse in VBA
und R
Berufserfahrung in der Versicherungsbranche im Umfeld der Arbeitskraftabsicherung oder
Altersvorsorge wünschenswert
Idealerweise Erfahrung in der Entwicklung von Lebensversicherungsprodukten
Abgeschlossene Ausbildung zum Aktuar DAV oder Bereitschaft, die Ausbildung zu beginnen
Gutes Ausdrucksvermögen mit der Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge anschaulich und
plausibel darzustellen
Soziale Kompetenz, hohes Maß an Qualitätsbewusstsein und selbstständige Arbeitsweise
Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit im Team und in Projekten

Das wird Sie begeistern:
Strukturierte Einarbeitung in eine eigenverantwortliche Tätigkeit
Förderung von Aus- und Weiterbildung
Attraktives Gehalt – 14 volle Monatsgehälter ab dem zweiten Jahr der Betriebszugehörigkeit
Betriebliche Krankenversicherung – "Vorsorge-Schecks" für private Leistungen
Betriebsrente, VL und weitere geldwerte Vorteile
Vielseitige und umfangreiche Unterstützung im Bereich Work-Life-Balance
Flexible Arbeitszeitgestaltung, 30 Tage Urlaub und viele weitere Bene�ts

Es erwartet Sie ein Team, in dem Arbeiten Spaß macht! 

Interesse geweckt? Gleich über unser Online-Formular bewerben!
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres möglichen
Eintrittstermins!
 
Der ALTE LEIPZIGER – HALLESCHE Konzern begrüßt ausdrücklich die Bewerbung von Menschen mit
Behinderung. Bei Fragen und für weitere Informationen wenden Sie sich gerne an Mirko Mettler
unter 06171 66-2181 Selbstverständlich stehen Ihnen auch die Bewerbungswege per E-Mail oder Post
zur Verfügung. 

ALTE LEIPZIGER Lebensversicherung a. G.
Personal und Soziales  
Alte Leipziger-Platz 1 
61440 Oberursel 
www.alte-leipziger.de 
bewerbung@alte-leipziger.de 

* Im Interesse der besseren Lesbarkeit wird im Text die männliche Form gewählt, dennoch bezieht
sich die Stellenausschreibung auf Angehörige aller Geschlechter.  

https://alteleip.pi-asp.de/bewerber-web/?company=*GALH-FIRMA-ID&position_cats=ba30324e-a4c3-45cb-95a0-74bcf3d3211d&lang=D#position,id=39e4a94e-882f-4b16-ace2-1883c4d1dff7
https://www.alte-leipziger.de/
mailto:bewerbung@alte-leipziger.de

