
Mathematiker / Aktuar (w/m/d) für betriebliche
Altersversorgung

ID7070

Werde Teil unseres engagierten Teams!

Das erwartet dich

Das bringst du mit

Darauf kannst du dich freuen

Fakten über uns

Der BVV ist mit rund 760 Mitgliedsunternehmen

und 500.000 Versicherten und Rentnern einer der

größten Altersversorger Deutschlands: Mehr als

300 Mitarbeitende gestalten im Herzen Berlins

die Zukunft der betrieblichen Altersversorgung

für die Finanzbranche. Die Stabilität eines

traditionellen Versicherungsvereins und die

Agilität eines modernen Unternehmens bilden

optimale Rahmenbedingungen, in denen wir uns

fachlich wie persönlich zum Wohle unserer

Mitglieder entfalten können.

Abteilung Aktuariat

Wir sind Ansprechpartner für alle

(versicherungs-)mathematischen Fragestellungen

im Unternehmen. Wir kalkulieren

Versicherungstarife, analysieren und bewerten

mittelbare und unmittelbare

Versorgungsverpflichtungen und unterstützen

den Vorstand und andere Bereiche des BVV durch

fundierte Analysen und Prognosen bei der

Entscheidungsfindung und Steuerung des

Unternehmens. Wir bringen unsere Expertise in

Projekten ein und gestalten maßgeblich die

Verbandsarbeit des BVV. Für diese interessanten

Aufgaben suchen wir Verstärkung. Werde Teil

unseres Teams!

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf deine aus sage fähigen

Bewer bungs unter lagen: bewerbung@bvv.de.

HIER BEWERBEN

BVV Pension Management GmbH

Personal ID7070

Straße der Pariser Kommune 8

10243 Berlin

www.bvv.de

Implementierung und Test von

Versorgungszusagen unserer Trägerunternehmen

im Rahmen der Verwaltung und Bewertung von

Direktzusagen

›

Erstellung von versicherungsmathematischen

Gutachten zur Bewertung von

Pensionsverpflichtungen sowie vergleichbarer

langfristig fälliger Verpflichtungen gemäß nationaler

und internationaler Bewertungsvorschriften

›

Übernahme weiterer aktuarieller Dienstleistungen,

beispielsweise die Ermittlung und Anpassung von

Versorgungsleistungen

›

Bearbeitung von Anfragen zu Versorgungszusagen,

beispielsweise von Trägerunternehmen,

Versorgungsberechtigten und Gerichten

›

Weiterentwicklung und Test der aktuariellen

Bewertungstools
›

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der

(Wirtschafts-)Mathematik oder eines vergleichbaren

Studiengangs

›

Abgeschlossene oder begonnene Ausbildung zum

Aktuar (DAV, IVS) wünschenswert
›

Idealerweise Berufserfahrung im Bereich der

betrieblichen Altersversorgung
›

Sichere MS-Office- und Programmier-Kenntnisse›
Kenntnisse im Umgang mit Bewertungssoftware (z.

B. b+m bAVManager) von Vorteil

›

Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise,

hohes Maß an Qualitätsbewusstsein, soziale

Kompetenz und Teamgeist

›

Fähigkeit, komplexe Sachverhalte eigenständig zu

analysieren, verständlich darzustellen und

adressatengerecht zu kommunizieren

›

Ein dynamisches Team mit regelmäßigem

Austausch in Teamrunden

›

Marktgerechte Vergütung sowie eine attraktive

betriebliche Altersversorgung

›

39-Stunden-Woche in Vollzeit, auch Teilzeit möglich›
Flexible Gestaltung von Arbeitszeit und -ort nach

Absprache
›

30 Tage Urlaub im Jahr, 24.12./31.12. zusätzlich frei›
Weitere attraktive Sozialleistungen (Familienservice,

Fahrradleasing, Firmenticket, Corporate Benefits

u.v.m.)

›
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