ERGO

A Munich Re company

Gruppenleiter Pricing

¢~ Analytics

Privatkunden (m/w/d)

Standort Jobtyp Arbeitsmodus Stellenlevel
Dissseldorf, Vollzeit oder Teilzeit Hybrid Fihrungskrafte
Deutschland

. .
Job ID ERGO Deutschland Unbefristet Aktuariat und
ERGO02746 Risikomanagement

Jetzt bewerben

Thre zentrale Rolle:

- Sie tragen die Verantwortung fir Tarife, Beitragsanpassungen und
Produktbausteine im Bereich Privatkunden P&C - einschlieBlich der
Versicherungsprodukte Wohngebaude, Haftpflicht, Unfall und Rechtsschutz

- Gemeinsam mit lhrem Team steuern das Geschaft durch Analysen zu
Bestand und Neugeschaft und leiten daraus konkrete MaBnahmen ab.

- Sie treiben innovative Pricing-Methoden voran und setzen
Zukunfts 1 ein, um die
Bereich Privatkunden P&C zu starken.

- Sie beraten das Management zu Pricing-Strategien und arbeiten eng mit
Produktmanagement, Schaden, IT und Riickversicherung zusammen, um
praxistaugliche Losungen zu entwickeln

- Sie fithren und entwickeln Ihr Team fachlich und personlich - durch klare
Ziele, Coaching und gezielte Weiterbildung,

rientiert igkeit im

Thr Profil:
- Sie haben ein abgeschls nes Studium der
Natu aften oder vergleichbar sowie eine abgeschlossen

aktuarielle Ausbildung DAV.

- Sie verfiigen tlber langjahrige Erfahrung in der Tarifkalkulation und kennen
den Markt der Schaden-/Unfall-Versicherung, die Regulierung und
versicherungstechnische Methoden sehr gut

- Sie haben praktische Erfahrung mit modernen Pricing- und Data-Mining-
Tools, z.B. Emblem, Radar, Python, R oder SAS, idealerweise erganzt um
Kenntnisse in der NatCat-Modellierung,

- Sie sind eine starke Fihrungspersonlichkeit mit Kommunikationsstarke,
Empathie, sicherem Auftreten und der Fahigkeit, Aufgaben klar zu
strukturieren und zu delegieren

- Sie denken strategisch und analytisch, arbeiten strukturiert und
l6sungsorientiert und treffen Entscheidungen zuverlissig und
verantwortungsbewusst.

Unser Angebot:

Eine spannende Aufgabe, in der Sie Ihr Expertenwissen einbringen kénnen
Wachsen Sie mit uns gemeinsam! Wir bieten Raum, um fareinander und
miteinander die Zukunft von ERGO zu gestalten. Da Sie zur erfolgreichen
Entwicklung von ERGO beitragen, kénnen Sie von uns als Arbeitgeber einiges
erwarten, zum Beispiel flexible Arbeitszeiten, Moglichkeiten zur Entwicklung,
eine faire Vergiitung und sogar gratis Heigetranke und Wasser. Mobiles
Arbeiten ist bis zu 50 Prozent der monatlichen Arbeitszeit moglich und bietet
Ihnen ein hohes MaB an Flexibilitat. Wir bieten Innen die Unterstitzung, die Sie

benétigen, um Ihr volles Potential zu entfalten sowie Ihre Arbeit und Ihr
Privatleben passend vereinbaren zu konnen. Wir kimmern uns um Sie!

Uber uns:

ERGO ist eine der groBten Versicherungsgruppen in Deutschland und Europa.
Wir bieten ein dynamisches Umfeld und herausfordernde Aufgaben in
vielfaltigen Projekten - an denen Sie weiter wachsen kénnen. Gehen Sie mit uns
neue Wege! Unser gemeinsames Ziel: unseren Kunden genau das zu bieten,

was sie brauchen.

Bewerbungsfrist:

Keine. So lange diese Stellenanzeige online ist, freuen wir uns auf Ihre

Bewerbung

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Jetzt bewerben

Benefits, die begeistern!

Erleben Sie eine moderne Arbeitswelt, die Ihnen nicht nur Flexibilitat und die Mdglichkeit zum mobilen
ol y i . Mi "

Jetzt teilen
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Dein Kontakt:

Jutta Knobloch
juttaknobloch@ergo.de

Martina Rohde -
martina.rohde@ergo.de
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Arbeiten bietet, sondern auch Raum fiir Ihre und

its- und Sp sowie Vorteilen
und Privatleben in Einklang zu bringen.
Flexibilitat Mobiles Arbeiten Gesundheit & Sport

Flexible Gestaltung der Ar-
beitszeiten: Mobiles Ar-
beiten, Homeoffice oder
Prasenz vor Ort in Abspra-
che mit Ihrem Team, so
dass Sie Arbeit und Privat-
leben miteinander ver-
einbaren konnen.

Finanzielle Vorteile

Profitieren Sie von finan-
Ziellen Vorteilen wie be-
trieblicher Altersvorsorge.
Urlaubs- und Weihnachts-
geld, Fahrtkostenzuschuss
sowie Corporate Benefits,

Nutzen Sie bis zu 50 %
Homeoffice im Monat,
ausgestattet mit moder-
nem Equipment wie Bild-
schirm, Tastatur, Maus und
Headset.

Weiterbildung

Nutzen Sie unsere digita-
len Lernangebote,
Karriere-Podcasts, Tech-
nologie-Trainings sowie
Leadership-Programme.
Mentoring und Coaching
2ur Weiterbildung

Sehen Sie sich Ihren

zukiinftigen Arbeitsort an

Arbeitsplatzes

Profitieren Sie von unserer
kostenfreien betrieblichen
Krankenversicherung und
der Partnerschaft mit
Urban Sports Club sowie
zahlreichen Gesundheits-
initiativen.

Erhalten Sie einen Eindruck von der Umgebung des

Podcast-Serie

Verpflegung

GenieBen Sie unsere mo-
derne Kantine und Café-
Bar mit subventioniertem
Speiseangebot. An Stand-
orten ohne Kantine er-
halten Sie Essenschecks.

Explore Location

ERGO-Experten teilen Ideen zur Erweiterung der Resilienz. Inspirierende
Gesprache tber den Schnittpunkt von Wandel und Risikoldsungen

Die neusten Folgen anhéren

Ready to grow?

Bewerben Sie sich gleich online.

ERGO. Grow together.

ERGO Group AG
ERGO-Platz 1
40198 Dissseldorf
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