@
5 PensionsManagement

Die S-PensionsManagement GmbH (SPM) ist das zentrale Gemeinschaftsunternehmen der Sparkassen-Finanzgruppe
fiir betriebliche Altersversorgung. Uber ihre Tochtergesellschaften, die Sparkassen Pensionskasse AG und die
Sparkassen Pensionsfonds AG, bietet sie innovative Produkte und Leistungen fiir Sparkassen und deren Kunden.

An unserem Standort in Kéln suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Risikomanager (m/wid)
Asset-Liability-Management (ALM)

Das werden lhre Aufgaben sein:

¢ Sie unterstitzen die Risikomanagementfunktion im Hinblick auf die Risikobeurteilung, Risikoanalyse und
Weiterentwicklung des Risikomanagementsystems.

¢ Sie entwickeln und betreiben die quantitativen Methoden und Modelle zur ALM-Steuerung und Risiko-
messung der Sparkassen Pensionskasse.

¢ Sie ibernehmen eine aktive Rolle bei der Erstellung von Risikoberichten und Berichten zur
Unternehmenssteuerung.

e Sie flihren die Analyse der strategischen Assetallokationen, inkl. des Managementregelsets, durch
und Gbernehmen die quantitative und qualitative Beurteilung von strategischen Asset-Allokationen im
ALM-Kontext.

¢ In lhrer Funktion sind Sie im kontinuierlichen Austausch mit der Kapitalanlage, dem Aktuariat, Controlling
und Finanzwesen.

Das bringen Sie mit:

¢ Sie haben ein mathematisches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium mit finanzwirtschaftlichem
Schwerpunkt oder eine vergleichbare Ausbildung.

¢ Sie begeistern sich fiir kapitalanlagenahe Themen und bringen know-how liber Kapitalanlageprodukte mit.

¢ Sie haben Kenntnisse liber die Bilanzierung von Lebensversicherern.

e Sie sind fahig, komplexe Sachverhalte zu verstehen und zu analysieren.

e lhnen eigen ist eine hohe technische Kompetenz und IT-Affinitdt, Programmierkenntnisse in C++ oder
vergleichbare Programmiersprache sind von Vorteil.

e Erfahrungen im Umgang mit der Software RAFM/Prophet oder dhnliches sind gerne gesehen.

e Sie organisieren lhre Arbeit strukturiert, zielorientiert und verantwortungsvoll.

e lhr ausgeprdgter Teamgeist und Ihre Kommunikationsstarke liberzeugen uns.

Das bieten wir lhnen:

e Anspruchsvolles Aufgabengebiet mit abwechslungsreichen Tatigkeiten

o Attraktive Verglitung, flexible Arbeitszeit und mobiles Arbeiten

e Umfangreiche Fortbildungs-Optionen

e Zusatzleistungen, u. a. Fahrtkostenzuschuss, betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss fiir Urban Sports Club

¢ Einstieg in ein nettes Team in einem agilen Unternehmen der Sparkassen-Finanzgruppe mit kurzen
Entscheidungswegen

Klingt das nach Ihrem zukiinftigen Job?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Nutzen Sie dafiir bitte die Online-Bewerbung.

Ihre Ansprechpartnerin ist Sarah Boseck, & 0211 4554-393.

S-PensionsManagement GmbH e Anna-Schneider-Steig 8-10 « 50678 Koln e www.s-pension.de
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