Bei ERGO, einer der groRen Versicherungsgruppen in Deutschland und
Europa, erwarten Sie ein dynamisches Umfeld und anspruchsvolle
Aufgaben in vielseitigen Projekten, an denen Sie weiterwachsen kénnen.
Gehen Sie mit uns neue Wege! Das gemeinsame Ziel: unseren Kunden
genau das zu bieten, was sie brauchen.

Spezialist aktuarielle Reservierung
IFRS 17 m/w/d
als Referent in Vollzeit oder Teilzeit

Sie iibernehmen gerne Verantwortung fiir die aktuarielle
Rechnungslegung gemdR IFRS 17? Sie sind zahlenaffin und teamféhig?
Dann haben wir genau die richtige Aufgabe fiir Sie! Bereichern Sie unser
Team am Standort Diisseldorf.

Ihre zentrale Rolle:
Einheitliche Umsetzung der IFRS 17 Rechnungslegungsstandards in der
Reservierung

Sie sind verantwortlich fiir die aktuariellen Berechnungen und die Modellierung der
i It iti in der gemadR IFRS 17 im

Segment Leben Klassik.

Sie ki sich um die Weif icklung und Pflege der IT-Systs zur IFRS
Bilanzierung wie unter anderem Prophet, LDIS, FPSL.

Fiir die Ist-Abschliisse und Hochrechnungen erstellen Sie die
versicherungstechnischen Positionen der Bilanz und der Gewinn- und
Verlustrechnung.

Sie bringen Thr i dndnis im Bilanzit gsp bei
und bei der ierung der isse ein.
Thr Profil:
pertise in der iniert mit IT-
Kompetenz

Wenn Sie ein Hochschulstudium der Mathematik oder
eines vergleichbaren Abschlusses mit erster Erfahrung
aus der Versicherungs- und Finanzmathematik
mitbringen, ist das eine gute Basis. HGB und IFRS sind
Thnen keine Fremdbegriffe? Sie haben bereits erste
Berufserfahrung in der Rechnungslegung nach HGB
und IFRS? Dann erfiillen Sie wichtige
Voraussetzungen.

Fiir uns sind dariiber hinaus noch folgende Qualitdten
besonders wichtig: Ihre schnelle Auffassungsgabe,
Spal an der Analyse komplexer Sachverhalte,
genauso wie Ihre soziale Kompetenz und Ihr

ist. Sie besitzen eine pra
IT-Affinitdt, kénnen mit MS-Office umgehen und
haben idealerweise bereits Erfahrung mit der
Software Prophet. Gute Englischkenntnisse runden Ihr
Profil ab.

Unser Angebot:
Eine Aufgabe mit
Einblicken

Wir bieten Ihnen aber noch viel mehr: Freuen Sie sich
auf eine offene Arbeitsatmosphdre und eine

wertschd Kultur der arbeit. Wachsen
Sie mit uns: Mit maBgeschneiderten Fort- und
Weiterbildungen férdern wir Ihre fachliche und
personliche Entwicklung. Moderne Technik und
flexibles mobiles Arbeiten geben Ihnen einen
individuellen Freiraum.

ERGO bietet Ihnen die Entwicklungsperspektiven eines
groBen Konzerns und dessen Sicherheit. Wir bauen
auf Sie. Mit einem attraktiven Gehaltspaket genieRen
Sie tiberdurchschnittliche Sozial-und
Gesundheitsservices. Unser Standort Diisseldorf in
zentraler Lage bietet Ihnen eine gute Infrastruktur
und kurze Wege.

Kennziffer: ERGOAG02572

Interesse?
Bewerben Sie sich gleich online.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt.
Wir freuen uns auf Thre Bewerbung!

Erfahren Sie hier, wie es nach Ihrer Online-Bewerbung weiter geht.
Hier finden Sie ausfiihrliche Informationen zum Bewerbungsprozess:

HR Talent Acquisition & Employer Branding
Talent Acquisition Managerin

Tel 0211 477 7948
Lilit!

Bewerbungsfrist:

Keine. Solange diese Stellenanzeige online ist, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Das sagen unsere Mitarbeiter:

sy () ERGO

A Munich Re company


https://ergo.recruitmentplatform.com/Apply/AAACGAAA-3f36193a-da22-4e2d-8f17-17d428a66923/apply.html?jobId=PSCFK026203F3VBQB79V7LOJT-258569&langCode=de_DE
https://www.ergo.com/de/Karriere/Ihre-Bewerbung
https://www.ergo.com/karriere
tel:+49211 477 7948
mailto:Lilith.Suemnik@ergo.de
https://www.kununu.com/de/ergo-group
https://www.kununu.com/de/ergo-group

