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Wir sind die Wirttembergische, der verlassliche Fels in der Brandung fur unsere Kunden. Diese Leitidee begleitet uns in allem, was wir
tun. Und dafiir suchen wir Menschen, Mitstreiter und Macher. Die Wiirttembergische Lebensversicherung AG - mit Standort in
Kornwestheim im Groraum Stuttgart - gehért zu den grof3ten Lebensversicherern Deutschlands. Diese Starke nutzen wir fir den
Aufbruch, fur die Veranderung, fir die Zukunft. Wir sind Teil der W&W-Gruppe, einem Finanzdienstleister mit tber 13.000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern.

Experte (m/w/d) Vertriebscontrolling Lebensversicherung

Kennziffer: 34765 | Standort: Kornwestheim

Aufgaben

Mochten Sie Ihre Karriere in der Lebensversicherung aktiv gestalten und direkten Einfluss nehmen? In dieser Schlusselrolle als Spezialist
(m/w/d) Aktuarielles Vertriebscontrolling Leben bei der Wirttembergische Lebensversicherung AG treiben Sie profitables Wachstum voran.
Sie analysieren die Geschéaftsentwicklung unserer Vertriebspartner und setzen Ihre tiefgehenden Kenntnisse im freien Vermittlermarkt
sowie im aktuariellen Bereich gezielt ein, um die Wertschdpfung zu stéarken. Sie gestalten die Schnittstelle zwischen Maklervertrieb,
Aktuariat und unseren Geschéaftspartnern mit — und sorgen dafir, dass strategische Ziele Realitat werden.

= Strategische Analyse und Berichterstattung: Sie schaffen Transparenz Uber die Profitabilitdt unseres Neugeschéfts und Bestands —

auf Vertriebsweg- und Vertriebspartnerebene. Als Impulsgeber liefern Sie dem Leiter Aktuariat, den Vertriebswegeleitern und dem
Vorstand entscheidungsrelevante Analysen, die direkt die Unternehmensstrategie pragen.

= Prozesskoordination: Sie steuern interne Entscheidungsprozesse und sorgen fir effiziente Ablaufe beim Vertrieb unserer
Lebensversicherungsprodukte — immer mit Blick auf optimale Zusammenarbeit mit unseren Vertriebspartnern.

= Aktuarielle Produktentwicklung: Sie sind maf3geblich an Produktentwicklungsprojekten beteiligt und bringen Ihr Wissen an der
Schnittstelle Provisionssysteme, Kostenkalkulation und Profitabilitét ein, um innovative und marktfahige Losungen zu gestalten.

= Vertriebsunterstiitzung und Qualifizierung: Sie beféahigen Maklerbetreuer und Vertriebspartner mit klaren Kommunikationsstrategien
und gezielten Qualifizierungsmafinahmen. Ihr Ziel: Ein Hochstmaf} an Kompetenz und Erfolg im Vertrieb.

Erwartungen

= Abschlussqualifikation: Sie bringen einen Abschluss als Betriebswirt (m/w/d), Versicherungsfachwirt (m/w/d), Mathematiker (m/w/d)
oder eine vergleichbare Qualifikation mit.

= Berufserfahrung: Sie haben nachweislich mehrjahrige Erfolge im ungebundenen Vertrieb von Lebensversicherungen erzielt.

= Versicherungsmathematisches Know-how: Sie kennen die Mechanismen hinter Provisionssystemen und kénnen aktuarielles Wissen
in der Lebensversicherung praktisch einsetzen.

= Projektmanagement: Sie haben Erfahrung in der Steuerung von Projekten und sorgen fiur eine verlassliche Umsetzung strategischer
MaRnahmen.

= Kommunikationsstarke: Sie prasentieren souveran, kdnnen komplexe Sachverhalte einfach und zielgruppenorientiert vermitteln und
Uberzeugen durch lhre klare, partnerschaftliche Kommunikation.

Bei uns gestalten Sie die Zukunft der Lebensversicherung aktiv mit und erzielen messbare Ergebnisse fiir das Unternehmen. Sie erwartet

ein moderner Arbeitsplatz, zahlreiche Entwicklungsmdglichkeiten und ein engagiertes Team, das gemeinsam mit Ihnen wachsen méchte.

Ubernehmen Sie Verantwortung, bringen Sie Ihre Expertise ein und bewerben Sie sich jetzt — werden Sie Teil der Wiirttembergische

Lebensversicherung AG! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Unser Angebot

Gesundheit
= Vielseitige Sportangebote

Flexibilitat
= Mobiles Arbeiten

= |ndividuelle Teilzeitmodelle = Gesundes Essen im Betriebsrestaurant

Extras
= Betriebliche Altersvorsorge

Familie
= Kita Kooperation & Kindernotfallbetreuung

= Unterstiitzung bei der Pflege von Angehorigen = Vergunstigungen auf W&W-Produkte
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Entwicklung Mobilitat
= Laufbahnmodelle ) Y = Jobrad & Jobticket
= Personliche & fachliche Weiterbildung = | adestationen fir E-Bikes und E-Autos

Michael Kunszt
Jetzt bewerben

07141 16-754117
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