
Wir sind die Württembergische, der verlässliche Fels in der Brandung für unsere Kunden. Diese Leitidee begleitet uns in allem was
wir tun. Und dafür suchen wir Menschen, Mitstreiter und Macher. Die Württembergische Versicherung AG - mit Sitz in Stuttgart -
gehört zu den traditionsreichsten Versicherern Deutschlands. Diese Stärke nutzen wir für den Aufbruch, für die Veränderung, für die
Zukunft. Wir gehören der W&W-Gruppe an, in der 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine Gemeinschaft bilden, die von Vielfalt
und Verbundenheit geprägt ist.

Mathematiker (m/w/d) im Bereich aktuarielle
Rechnungslegung IFRS17
Kennziffer: 13103 | Standort: Stuttgart

Aufgaben

Sie arbeiten mit uns im Team an der Implementierung des IFRS17 - Standards zur Bilanzierung von Lebens- und

Krankenversicherungsverträgen.

Ihre Aufgaben sind:

Sie arbeiten mit an der Konzeption, Umsetzung und Implementierung der versicherungsmathematischen und technischen
Anforderungen des IFRS17

Sie gestalten die neu entstehenden Prozesse rund um den IFRS17 in enger Zusammenarbeit mit anderen Bereichen (HGB,
Solvency II, Rechnungswesen und IT)

Sie stehen im engen Austausch mit dem Management bzgl. der Planung und Steuerung des Unternehmens

Sie bewerten Versicherungsverträge mithilfe von Unternehmensmodellen (Prophet) und selbst entwickelter SAS - Programme

Sie erstellen versicherungstechnische Abschlüsse nach IFRS17

Erwartungen

Für unser Team suchen wir ein neues Mitglied (m/w/d) mit folgenden Eigenschaften und Qualifikationen:

Studium der (Wirtschafts-)Mathematik oder eines anderen mathematisch geprägten Studienfachs

Erfahrung mit versicherungsmathematischen Zusammenhängen der Lebens- und Krankenversicherung und deren Bilanzierung

Interesse an der Arbeit mit Unternehmensmodellen

Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge zu durchdringen und verständlich zu erläutern

Hohes Verantwortungsgefühl, Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Leistungsbereitschaft

Idealerweise abgeschlossene Ausbildung zum Aktuar (m/w/d)

Unser Angebot

Flexibilität
Homeoffice

Individuelle Teilzeitmodelle

Familie
Betriebskita & Kindernotfallbetreuung

Unterstützung bei der Pflege von Angehörigen

Entwicklung
Laufbahnmodelle

Persönliche & fachliche Weiterbildung

Extras
Betriebliche Altersvorsorge

Vergünstigungen auf W&W-Produkte

Gesundheit
Vielseitige Sportangebote

Gesundes Essen in der Kantine

Mobilität
Jobticket

Kostenfreie E-Bike Ladestationen

Bernd Seybold

0711 662-721585

  

Jetzt bewerben

 

https://www.wuerttembergische.de/
https://www.ww-ag.com/de/karriere
https://jobs.ww-ag.de/KP_Innendienst/job/Stuttgart-BW-70176/731735302/?feedId=320802&utm_source=Actupool&tcsource=apply

