
Wir sind die Württembergische, der verlässliche Fels in der Brandung für unsere Kunden. Diese Leitidee begleitet uns in allem was wir tun.

Und dafür suchen wir Menschen, Mitstreiter und Macher. Die Württembergische Versicherung AG - mit Sitz in Stuttgart - gehört zu den

traditionsreichsten Versicherern Deutschlands. Diese Stärke nutzen wir für den Aufbruch, für die Veränderung, für die Zukunft. Wir gehören

der W&W-Gruppe an, in der 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine Gemeinschaft bilden, die von Vielfalt und Verbundenheit geprägt

ist.

Risk Manager (m/w/d) aktuarielle Steuerung und Prognose
Kennziffer: 21597 | Standort: Stuttgart

Aufgaben

In Szenarien denken: Erstellung der mehrjährigen Unternehmensplanung (Bilanz, GuV, Gewinnzerlegung) für die Württembergische

Lebensversicherung AG und die Allgemeine Rentenanstalt Pensionskasse AG für verschiedene Szenarien mit Hilfe der

Projektionssoftware Prophet

Impulse setzen: Analyse der zukünftigen Entwicklung der Lebensversicherungsunternehmen und Ableitung von Maßnahmen sowohl für

die direkte Steuerung als auch für die Beratung des Managements

Innovation im Team: Analyse und Implementierung neuer gesetzlicher und aufsichtsrechtlicher Anforderungen und Weiterentwicklung

der Risikomanagementinstrumente und -prozesse

Aktuarielle Steuerung: Untersuchung verschiedener aktuarieller Fragestellungen und adressatengerechte Aufbereitung der Ergebnisse

für den Vorstand, den Aufsichtsrat sowie weitere Stakeholder (z.B. verantwortlicher Aktuar und Wirtschaftsprüfer)

Aktuarielle Rechnungslegung: Mitarbeit beim Jahres- und Quartalsabschluss nach HGB und IFRS für die Lebensversicherungen

Konzernübergreifend: Interaktive Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen/Bereichen in Bezug auf aktuarielle Themen (z.B.

Weiterentwicklung der Unternehmensmodelle, Analysen zur Überschussbeteiligung)

Erwartungen

Studium mit mathematischem Schwerpunkt (z.B. (Wirtschafts-) Mathematik, Physik und Statistik)

Hohes Maß an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein sowie Kommunikationsstärke, Überzeugungskraft und Konfliktfähigkeit

Freude daran aktuarielle und mathematische Fragestellungen zu analysieren, verständlich zu erläutern und adressatengerecht

darzustellen

Sicherere Umgang mit MS Office und Spaß an der Programmierung mathematischer Modelle

Interesse an persönlicher und fachlicher Weiterbildung. Wir unterstützen zum Beispiel bei der Ausbildung zum Aktuar (DAV) (m/w/d)

Unser Angebot

Flexibilität

Mobiles Arbeiten

Individuelle Teilzeitmodelle

Familie

Betriebskita & Kindernotfallbetreuung

Unterstützung bei der Pflege von Angehörigen

Entwicklung

Laufbahnmodelle

Persönliche & fachliche Weiterbildung

Extras

Betriebliche Altersvorsorge

Vergünstigungen auf W&W-Produkte

Gesundheit

Vielseitige Sportangebote

Gesundes Essen in der Kantine

Mobilität

Jobticket

Kostenfreie E-Bike Ladestationen

Bernd Seybold

0711 662-721585

Jetzt bewerben

https://www.wuerttembergische.de/
https://jobs.ww-ag.de/KP_Innendienst/job/Stuttgart-BW-70176/744633602/?feedId=320802&utm_source=Actupool&tcsource=apply

