
Mehr zu Funk: funk-gruppe.com/willkommen-bei-funk

MÜNCHEN | FRANKFURT   

Ihre Aufgaben

	› Bearbeitung von arbeits- und steuerrechtlichen Fragestellungen sowie 
die rechtliche Begleitung von gesellschaftlichen Restruktu- 
rierungen im Bereich betrieblicher Versorgungssysteme und  
Lebensarbeitszeitkonten

	› 	Sie sind zuständig für die Erstellung von Rechtsgutachten, Betriebs-
vereinbarungen oder anderweitigen Vorsorgeverträgen.

	› 	Zu Ihren Aufgaben zählen ebenfalls das Wissensmanagement und  
die Rechtsentwicklung.

	› 	Sie übernehmen die Erstellung sowie die Durchführung von internen 
und externen Schulungen.

Das bringen Sie mit

	› Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes 2. juristisches 
Staatsexamen (mindestens „befriedigend“), vorzugsweise mit  
Schwerpunkt Arbeitsrecht und bringen einschlägige Berufserfahrungen 
im Bereich der betrieblichen Altersversorgung mit.

	› Sie können komplexe Sachverhalte vermitteln.

	› 	Eine dienstleistungsorientierte Arbeitsweise, hohe Sorgfalt und  
persönliches Engagement gehören zu Ihren Fähigkeiten.

	› Weiterhin können Sie mit analytischem Denkvermögen überzeugen.

	› 	Sie besitzen eine hohe Sozialkompetenz und sind teamfähig.

	› 	Sie bringen sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift mit.

Werte sichern
Die beste Empfehlung. Funk.

Für unseren Bereich Legal Affairs suchen wir bevorzugt für die Standorte München oder Frankfurt 
(möglich auch Hamburg, Berlin oder Düsseldorf) zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Syndikusrechtsanwalt/Volljurist  
Schwerpunkt betriebliche Altersversorgung (m/w/d)

	› alle Chancen eines international erfolgreichen,  
wachsenden Unternehmens

	› ein Arbeitsumfeld, das es Ihnen ermöglicht, Beruf und Privatleben 
in Einklang zu bringen (flexible Arbeitszeiten und Flexioffice)

	› eine dem Markt angepasste Bezahlung (unter anderem 13. Gehalt,  
Urlaubsgeld, bAV, u. v. m.)

	› ein aktives Unternehmen, bei dem die Mitarbeitenden im Mittel-
punkt stehen: Zentrale City-Lage Ihres Arbeitsplatzes, attraktive 
Vergünstigungen für Mitarbeitende und das Job Rad sind nur  
einige der Vorteile, die auf Sie warten

	› Funk Akademie: Ein Onboarding Prozess sowie eine zukunfts- 
orientierte und zielgerichtete Weiterbildung, die Sie auf Ihrem  
Weg bei Funk begleitet

Unsere Benefits für Sie

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an:

Personalmanagement | HR Managerin Katrin Becker 
k.becker@funk-gruppe.de, fon +49 40 35914-462

Interessiert?

Hamburg, 16.01.2023 
Funk Vorsorgeberatung GmbH 
Valentinskamp 20 | 20354 Hamburg

Folgen Sie uns in den sozialen Medien:

Good to know about Funk  

Die Funk Vorsorgeberatung ist das Kompetenzzentrum der Funk Gruppe für betriebliche Vorsorgelösungen. Funk ist 

der größte inhabergeführte Versicherungsmakler und Risk Consultant in Deutschland. Unser Ziel als Systemhaus für 

Risikolösungen: moderne Lösungen für betriebliche Altersvorsorge, Führungskräfteversorgung und die Absicherung 

betrieblicher Risiken zu schaffen. Für Kundennähe sorgen rund 1.560 Funk-Expert*innen weltweit. Unser Erfolg resultiert 

aus ihrem Engagement, ihrer fachlichen Qualifikation, Motivation und Präzision, die uns zu einem der führenden  

Maklerhäuser Europas machen. Deshalb suchen wir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihre persönlichen Stärken in 

einem zukunftsorientierten Unternehmen einsetzen und gezielt entwickeln wollen. Werden Sie Teil einer außergewöhn-

lichen Unternehmenskultur. Bei Funk erwarten Sie interessante Aufgaben und Perspektiven, ein engagiertes Team sowie 

ein modernes Arbeitsumfeld – und die Möglichkeit, unseren gemeinsamen Erfolg aktiv mitzugestalten.

FINANZIELLE LEISTUNGEN

GESUNDHEIT GEHT VOR WORK-LIFE-BALANCE

INDIVIDUELLE 
WEITERBILDUNG

DIGITALES UND
VERNETZTES ARBEITEN

(auch in Teilzeit möglich)

http://www.funk-gruppe.com/willkommen-bei-funk
https://www.funk-gruppe.de/de/
https://www.kununu.com/de/funk
https://de.linkedin.com/company/funk-group
https://www.xing.com/pages/funk
https://www.youtube.com/channel/UCGKja91ib9Av6TWxbEHJM4A
https://www.funk-gruppe.de/de/karriere

